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Artikel 1 - Doel

Binnen de perken van de door de gemeenteraad van stad Leuven en de hogere overheid op de
goedgekeurde kredieten in het meerjarenplan 2020 - 2025 en overeenkomstig de bepalingen van dit
reglement, erkent de stad Leuven het belang van jeugdwerkinitiatieven in onze stad en beschouwt ze
jeugdwerk als een belangrijke partner in het bijdragen tot een sterk jeugdbeleid. Dit reglement regelt de
erkenning en de verdere ondersteuning van het jeugdwerk, zoals o.a. subsidiéring en het ter beschikking
stellen van kampvervoer.

Artikel 2 - Algemene bepalingen / definities

De volgende begrippen worden binnen dit reglement als volgt gedefinieerd:

§1 Jeugdwerk = jeugdwerk is sociaal-cultureel werk op basis van niet-commerciéle doelen voor of door
kinderen en jongeren van drie tot en met dertig jaar, in de vrije tijd, onder educatieve begeleiding en ter
bevordering van de algemene en integrale ontwikkeling van de kinderen en jongeren die daaraan
deelnemen op vrijwillige basis en dat wordt georganiseerd door jongeren, particuliere jeugdverenigingen of
de stad zelf.

§2 Lid/deelnemer/gebruiker = een persoon tussen 3 en 30 jaar, exclusief de begeleiding, die participeert aan
een activiteit van een erkende vereniging, en hiervoor al dan niet een lidmaatschapsbijdrage heeft betaald.

§3 Activiteit = groepsgerichte, sociaal-culturele activiteit van ten minste 1 dagdeel (een aangesloten periode
van minstens 2 uur), met de jeugd (van 3 tot 30 jaar), in de vrije tijd, onder educatieve begeleiding, zonder
winstgevend doel en thuis te brengen in één van de volgende functies van het jeugdwerk: ontmoeting,
permanente groepsvorming, spel en recreatie, creativiteit, amateuristische kunstbeoefening, vorming,
kadervorming, dienstverlening, werken aan maatschappelijke en politieke veranderingen

§4 Begeleiders van een jeugdwerkactiviteit zijn ofwel

o Gekwalificeerde animator = houders van een attest van ten minste het niveau “animator in
het jeugdwerk”, erkend en toegekend door het Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap;

e diegenen die een door het Ministerie van de Vlaamse Gemeenschap erkende
kadervormingssessie hebben gevolgd van ten minste 60 uren theoretische vorming en in het
kader hiervan stage lopen voor het behalen van het attest “animator in het jeugdwerk”.;

e begeleiders die ten minste 18 jaar zijn en ten minste 2 jaar nuttige ervaring in het jeugdwerk
als begeleider kunnen bewijzen;

e diegenen die minstens één jaar met vrucht hebben voltooid in het hoger onderwijs, voor
zover het gaat om een studie die ten minste 60 uren pedagogische en/of psychologische
vorming omvat en die ten minste 1 jaar nuttige ervaring in het jeugdwerk als begeleider
kunnen bewijzen.

8§85 Subsidieerbare periode voor het jeugdwerk = is de reguliere werking en de eventuele vakantiewerking
samen, van 1 september tot 31 augustus. De toelage wordt voorzien in het budget van het daaropvolgende
jaar.

§6 Reguliere werking / werkjaar = een regelmatig werkingsschema dat gedurende het lopende werkjaar
wordt herhaald. Deze periode waarin het jeugdwerk georganiseerd wordt, loopt van 1 september tot en met
30 juni, behalve tijdens schoolvakanties.

§7 Jeugdwerkraad = overlegorgaan van afgevaardigden van het Leuvense jeugdwerk en medewerkers van de
afdeling jeugd waarop jeugdwerkthema's allerhande aan bod komen. Het dagelijks bestuur van de
jeugdwerkraad wordt jaarlijks in september gekozen en bestaat vit minstens 2 vertegenwoordigers van het
Leuvense jeugdwerk.
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88 De bedragen zijn vastgesteld rekening houdend met de gezondheidsindex van de maand september
2006. Ze worden op 1januari van ieder jaar aangepast aan de index van de maand september van het
voorgaande jaar volgens de formule:

S x I waarbij:
i

S = subsidiebedrag zoals vastgesteld in dit reglement;
i = de index van de maand september 2006;

I = de index van de maand september van het voorgaande jaar.

Artikel 3 - Voorwaarden erkenning

§1 De reguliere werking van de vereniging bevindt zich op het grondgebied van Leuven. In het geval dat de
vereniging een verenigingslokaal heeft, bevindt zich dit op het grondgebied van Leuven. In het geval dat de
vereniging geen verenigingslokaal heeft, bewijst de vereniging dat het merendeel van haar activiteiten op
Leuvens grondgebied doorgaat.

§2 De vereniging stelt zich het jeugdwerk tot hoofddoel en dit zonder enig winstoogmerk, noch ten bate van
de vereniging zelf, noch ten bate van de leden of de bestuurders. De vereniging speelt met zijn aanbod van
activiteiten in op minstens drie functies van het jeugdwerk zoals bepaald in art. 2.3 van dit reglement.
Studentenverenigingen komen niet in aanmerking.

8§83 Alle kinderen en jongeren van de beoogde leeftijdsgroep hebben toegang tot de georganiseerde
activiteiten. Aan geen enkel kind of jongere mag de toegang geweigerd worden op basis van sociale
herkomst, ideologie, geloof, ras, geslacht, school(net), woonplaats, e.d.

Ook de financiéle bijdrage van de deelnemers / leden moet gezien worden in het kader van een zo groot
mogelijke toegankelijkheid: deze bijdrage moet in elk geval matig en billijk zijn.

§4 Bestuur:

De vereniging kan een feitelijke vereniging zijn, of een vzw structuur hebben. Ze dient in alle gevallen een
eigen bankrekeningnummer te hebben op naam van de vereniging.

De vereniging is een privé-initiatief, bepaalt autonoom de eigen werking (zoals bepaald in artikel 4.3) en
beheert de eigen financién. De vereniging heeft een open en een democratische werking. De vereniging
wordt bestuurd door een duidelijk omlijnde bestuurdersgroep van ten minste drie personen.

e Situatie 1: de vereniging is een feitelijke vereniging: het rekeningnummer dient gelinkt te zijn
aan de naam van de feitelijke vereniging

e Situatie 2: de vereniging is een vzw: het rekeningnummer dient gelinkt te zijn aan de naam
van de vzw

e Situatie 3: de vereniging is een feitelijke vereniging wat betreft de werking en heeft een
ondersteunende vzw voor bijvoorbeeld de lokalen,... In dat geval mag de keuze vrij gemaakt
worden, op welke rechtspersoon de subsidie gestort wordt, maar wordt een overeenkomst
toegevoegd tussen de feitelijke vereniging en de vzw. In het geval de werkingstoelage
hoger is dan 5000 EUR, is het verplicht om de toelage op de rekening van de vzw te laten
storten, en wordt er een overeenkomst toegevoegd dat de feitelijke vereniging die de
werking organiseert autonoom over de werkingstoelage kan beschikken.

e Situatie 4: de vereniging is een vzw met daaronder verschillende werkingen. Er wordt een
overeenkomst toegevoegd waar dat duidelijk uit volgt dat de werkingen autonoom over de
werkingstoelage kunnen beschikken. Elk van de werkingen kan apart erkend en betoelaagd
worden.

De keuze voor één van deze 4 situaties wordt bij de erkenningsaanvraag opgegeven .

85 De vereniging beschikt over de nodige verzekeringen:
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e burgerlijke aansprakelijkheid (verzekert haar deelnemers voor lichamelijke schade en bij
ongevallen);

e objectieve aansprakelijkheid (verzekert tegen brand, ontploffing en aanverwante risico's).

e een arbeidsongevallenverzekering: deze verzekering is vereist wanneer men
beroepskrachten tewerkstelt en /of als men vrijwilligers vergoedt in geld of in natura voor de
geleverde prestaties.

86 Bijkomend wordt er een VZW- structuur vereist in de volgende gevallen:

e als de vereniging onroerend goed in bezit of in beheer heeft (door middel van eigendom,
huur, pacht- of erfpachtovereenkomst);

e als de vereniging (een) beroepskracht(en) tewerkstelt.
§7 De vereniging neemt voldoende voorzorgen ten aanzien van de veiligheid en de hygiéne.

88 Uitzonderingsmaatregel:

Een vitzondering op deze basisvoorwaarden kan door het college van burgemeester en schepenen
toegestaan worden, na advies van de afdeling jeugd, het dagelijks bestuur van de jeugdwerkraad en de
directie financién van de stad Leuven.

Artikel 4 - Aanvraagprocedure erkenning

§1 Aanvragen tot erkenning worden gericht aan de afdeling jeugd van de stad Leuven. De
erkenningsaanvraag bestaat vit een formulier en de nodige bijlagen, op te vragen bij de afdeling jeugd via
jeugdwerk@leuven.be. Deze erkenning geldt voor 3 werkingsjaren, startend vanaf 1 september 2021. Na 3
jaar wordt de erkenningsaanvraag hernieuwd door het opnieuw indienen van het formulier en de nodige
bijlagen. Als de vereniging niet meer in orde is met de erkenningsvoorwaarden krijgt de vereniging 1 jaar om
zich in orde te stellen. Voor dat jaar kan zij nog subsidies ontvangen. Het jaar erna dient zij in orde te zijn, of
kan zij geen subsidies ontvangen.

Verenigingen die later dan in 2021 erkend worden, dienen op hetzelfde moment dan de andere verenigingen
opnieuw een erkenningsvraag in te dienen. Elke vereniging dient dus op één bepaald gezamenlijk ijkpunt zijn
erkenning te hernieuwen. Een erkenning aanvragen kan op elk moment.

§2 Het college van burgemeester en schepenen beslist over de al dan niet erkenning van jeugdorganisaties
op basis van de erkenningsvoorwaarden, het advies van de afdeling jeugd, het advies van het dagelijks
bestuur van de jeugdwerkraad en het advies van de directie financién van de stad Leuven.

83 In geval van erkenning worden de jeugdverenigingen door het college van burgemeester en schepenen
ondergebracht in één van volgende werkingscategorieén:

e jeugdbewegingen (zie verder bij artikel 7);

e jeugdhuizen (zie verder bij artikel 7);

e jeugd(muziek)ateliers (zie verder bij artikel 7);

e politieke jongerenbewegingen (zie verder bij artikel 7);
e specifiek jeugdwerk (zie verder bij artikel 7);

e speelpleinwerkingen;

o Speelpleinwerkingen hebben alle volgende kenmerken, namelijk: spelen als
hoofddoel, kleuters, lagere schoolkinderen en/of tieners als doelgroep, jongeren
voeren het speelaanbod uit en worden betrokken bij de werking, deelnemers kiezen
zelf hoe vaak ze deelnemen en speelpleinwerkingen zijn enkel actief in de
schoolvakantie(s) in regel zonder overnachtingen voor de deelnemers.
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o Speelpleinwerkingen worden niet betoelaagd via dit reglement. Ze worden hier wel
opgenomen in functie van de erkenning.

e experimenteel jeugdwerk;

o Experimenteel jeugdwerk speelt in op nieuwe ontwikkelingen en behoeften die
zowel binnen de jeugdsector als meer algemeen bij de jeugd leven. Ze zijn
vernieuwend op het vlak van methodiek of inhoud.

o Experimenteel jeugdwerk wordt niet betoelaagd via dit reglement. Ze worden hier
wel opgenomen in functie van de erkenning.

e landelijk jeugdwerk.

o Jeugdwerkingen die hun maatschappelijke zetel in Leuven hebben, en die door de
Vlaamse overheid erkend zijn op basis van het decreet van 20 januari 2012 houdende
het voeren van een vernieuwd jeugd- en kinderrechtenbeleid, zijn eveneens erkend
als lokaal jeugdwerk.

o Landelijk jeugdwerk wordt niet betoelaagd via dit reglement. Ze worden hier wel
opgenomen in functie van de erkenning.

84 Verhaal:

Een jeugdwerkinitiatief kan bezwaar aantekenen tegen de beslissing van het college van burgemeester en
schepenen binnen de 14 dagen nadat zij ervan in kennis werd gesteld. De vereniging richt dan een schrijven
aan het college van burgemeester en schepenen.

8§85 De aanvraag is slechts ontvankelijk zodra deze volledig is. De ontvankelijkheid wordt na indiening van de
aanvraag meegedeeld via e-mail.

Artikel 5 - Procedure inzake erkenning intrekken
Leuvens jeugdwerk

§1 Een erkenning als jeugdwerkinitiatief geldt voor 3 werkingsjaren. Het college van burgemeester en
schepenen is wel gemachtigd om tussentijds een erkenning in te trekken, als de vereniging niet meer
voldoet aan de erkenningsvoorwaarden.

§2 De afdeling jeugd maakt een advies op over deze intrekking van de erkenningsaanvraag, en deelt de
aanvragen tot stopzetting van erkenning mee aan het dagelijks bestuur van de jeugdwerkraad die op zijn
beurt advies geeft op de aanvraag. Het college van burgemeester en schepenen beslist op basis van deze
adviezen.

8§83 Een jeugdwerkinitiatief kan bezwaar aantekenen tegen de beslissing van het college van burgemeester en
schepenen binnen de 14 dagen nadat zij ervan in kennis werd gesteld. De vereniging richt dan een schrijven
aan het college van burgemeester en schepenen.

Artikel 6 - Algemene normen en vereisten voor de
subsidiéring

§1 Om in aanmerking te komen voor subsidiéring moet het jeugdwerkinitiatief erkend zijn zoals bedoeld in
artikels 3 en 4 van dit reglement.

§2 In het geval dat het goedgekeurde budget in het meerjarenplan ontoereikend is, worden de toelagen
proportioneel aangepast volgens het budget dat in het meerjarenplan is voorzien.
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83 De vereniging erkent kennis genomen te hebben van de bepalingen van de wet van 14 november 1983
inzake de controle op toekenning en de aanwending van sommige toelagen en het gemeenteraadsbesluit
van 24 februari 2020 betreffende de controle op de toekenning en op de aanwending van sommige
toelagen. De vereniging staat elke inspectie die te maken heeft met de erkenning en subsidiéring van het
jeugdwerk door de stad toe.

84 Als er een werkingstoelage wordt aangevraagd voor de jeugdwerking binnen dit reglement, sluit dat de
vereniging uit om een werkingstoelage aan te vragen via een ander werkingstoelage reglement van de stad
Leuven (bijv. culturele verenigingen, sportverenigingen, ...) of via LOKO. Deze cumulregeling geldt niet voor
projecttoelagen, investeringstoelagen of personeelstoelagen of andere specifieke toelagen (al dan niet via
samenwerkingsovereenkomst): deze zijn wel combineerbaar.

Artikel 7 - Vaste werkingstoelage

De toelage wordst jaarlijks aangevraagd door de vereniging door het invullen van een formulier. Na
goedkeuring, ontvangt elk erkend lokaal jeugdwerkinitiatief jaarlijks een vaste toelage van 500,00 euro.

e Jeugdbewegingen

o Klemtoon op ontmoeting en spel.

o Ten minste 15 leden

o In het geval van specifieke doelgroepen zoals kinderen met een handicap is het
minimumaantal 6

o Per werkjaar organiseert de vereniging minstens 10 activiteiten gespreid over minstens 10
maanden.

o De vereniging zet tenminste 1 begeleider in per 15 leden.

e Jeugdhuizen

Klemtoon op open ontmoeting.

Richten zich naar alle jongeren

Beschikken over een ruimte voor ontmoeting.

Zijn minstens 6 uur per week open.

Jeugdhuizen krijgen jaarlijks een variabele toelage berekend volgens het vaste aantal
openingsdagen per week: per vaste openingsdag is er een toelagebedrag van 350 euro
voorzien

O O O O O

e Jeugd(muziek)ateliers

o Klemtoon op het uvitoefenen van vaardigheden, creatieve expressievormen of technieken.
Ten minste 15 leden.

o

o In het geval van specifieke doelgroepen zoals kinderen met een handicap is het minimum
aantal 6.

o Per werkjaar organiseert de vereniging minstens 10 activiteiten gespreid over minstens 10
maanden.

o De vereniging zet tenminste 1 begeleider in per 15 leden.

e Politieke jongerenbewegingen

o Jongerenafdeling van een politieke partij.
o Ten minste 10 activiteiten per jaar.

e Specifiek jeugdwerk

o Klemtoon op het organiseren van jeugdwerkactiviteiten zonder een ledenvereniging te zijn,
in een bepaald specifiek thema.

o De vereniging organiseert ten minste 5 activiteiten op Leuvens grondgebied.

o Voor subsidiéring gelden het aantal Leuvense gebruikers.
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Artikel 8 - Variabel gedeelte werkingstoelage

Bovenop de vaste toelage krijgen jeugdwerkinitiatieven een werkingstoelage afhankelijk van de categorie
waarin ze zijn ondergebracht:

e Jeugdbewegingen

o Deze jeugdbewegingen krijgen een variabele toelage van 12,50 euro per lid.

o Deze jeugdbewegingen die tijdens schoolvakanties één of meerdere kampen organiseren
van minstens 7 dagen (dus inclusief 6 overnachtingen) krijgen een kamptoelage van 750,00
euro. In het geval van specifieke doelgroepen zoals kinderen met een handicap is het
minimum aantal 4 dagen (dus incl 3 nachten).

e Jeugdhuizen

o Jeugdhuizen kunnen voor hun werking in de schoolvakanties een extra toelage van 500,00
euro krijgen indien ze een aanbod hebben van ten minste 28 dagdelen tijdens de
schoolvakanties of één of meerdere kampen organiseren van minstens 7 dagen (dus inclusief
6 overnachtingen).

e Jeugd(muziek)ateliers

o Jeugd(muziek)ateliers krijgen een variabele toelage van 17,50 euro per lid.

o Jeugd(muziek)ateliers kunnen voor hun werking in de schoolvakanties een extra toelage van
750,00 euro krijgen indien ze een aanbod hebben van ten minste 28 dagdelen of één of
meerdere kampen organiseren van minstens 7 dagen (dus inclusief 6 overnachtingen).

e Politieke jongerenbewegingen

o Erkende politieke jongerenbewegingen krijgen enkel de vaste toelage; zij kunnen geen
aanspraak maken op een bijkomend variabel gedeelte

e Specifiek jeugdwerk
Specifiek jeugdwerk krijgt volgende extra variabele toelage:

25 - 50 gebruikers: 500,00 euro;

50 - 100 gebruikers: 1.000,00 euro;

100 - 250 gebruikers: 1.500,00 euro;

250 - 500 gebruikers: 2.000,00 euro;
500 - 750 gebruikers: 2.500,00 euro;
Meer dan 750 gebruikers: 3.000,00 euro.

Artikel 9 - Beoordeling van de toelage-aanvraag

§1 Het college van burgemeester en schepenen toetst, na advies van de afdeling jeugd en de directie
financién, elke aanvraag aan de toepassingsvoorwaarden van het reglement.

§2 Bij de beoordeling van de aanvragen en de bepaling van de aard en de omvang van de toelage worden
de criteria gehanteerd zoals vermeld in artikel 8.

8§83 Het college van burgemeester en schepenen kan opdracht geven om bijkomende informatie op te
vragen of een plaatsbezoek af te leggen.

§4 Toekenningsvoorwaarden bij vitzonderlijke omstandigheden - overmachtsclausule.

Door vitzonderlijke omstandigheden, bv. pandemie, is het mogelijk dat jeugdverenigingen hun werking niet
volledig kunnen uitvoeren. Hiervoor wordt deze overmachtsclausule voorzien. De beslissing om deze
overmachtsclausule in te roepen, wordt genomen door de gemeenteraad. Deze wordt steeds voor een
gedefinieerde periode ingeroepen per werkingscategorie en voor het vaste en/of variabele gedeelte.
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Op het voorziene aanvraagformulier duiden de door de stad Leuven erkende jeugdverenigingen aan dat ze
een aanvraag in het voorbije werkingsjaar waarin ze door overmacht niet alle reguliere activiteiten en/of
vakantiewerking hebben kunnen uitvoeren. Deze elementen (de vaste toelage, of variabele toelage) van de ,
aanvraag kan dan worden behandeld op basis van de laatste volledige aanvraag ingediend bij de
administratie.

Nieuwe verenigingen kunnen geen beroep doen op deze overmachtsclausule voor uitzonderlijke
omstandigheden, maar kunnen wel een volledig aanvraagdossier invullen.

Artikel 10 - Aanvraag en betalingsmodaliteiten van de
toelage

§1 Erkende jeugdwerkinitiatieven krijgen jaarlijks voor 15 september een online aanvraagformulier
toegestuurd.

§2 Voor 30 oktober moet dit formulier ingevuld terugbezorgd worden aan de afdeling jeugd van de stad
Leuven. Op vraag van de afdeling jeugd kunnen bijkomende documenten ter staving worden opgevraagd.

§3 Stad Leuven behandelt alle verwerkte persoonsgegevens volgens de geldende GDPR wetgeving. De
persoonsgegevens worden in geen geval doorgegeven of gebruikt voor een ander doel dan waarvoor deze
werden opgevraagd.

84 Verenigingen die een toelage krijgen van meer dan 5.000,00 euro voegen de laatst neergelegde en
goedgekeurde jaarrekening toe. Daarop vermeld de datum van goedkeuring door Algemene Vergadering en
datum van neerlegging bij de Nationale Bank of de Griffie van de Ondernemingsrechtbank. Alsook het
financieel verslag over de financiéle toestand en het beheer van de vereniging. Het verslag omvat de
goedkeuring van de jaarrekening en beslissing met betrekking tot de kwijting van de bestuurders, alsook de
goedkeuring van het budget van het volgende jaar (dat samenvalt hetzij met het werkjaar, hetzij met het
kalenderjaar).

85 Het college van burgemeester en schepenen bepaalt op voorstel van de afdeling jeugd de toelagen voor
het volgend jaar.

86 Elke vereniging wordt voor eind februari op de hoogte gesteld van de beslissing van het college van
burgemeester en schepenen.

§7 Verhaal:

Met betrekking tot de subsidiéring kan een jeugdwerkinitiatief bezwaar aantekenen tegen de beslissing van
het college van burgemeester en schepenen binnen de 14 dagen nadat zij ervan in kennis werden gesteld.
De vereniging richt dan een schrijven aan het college van burgemeester en schepenen. De nodige
bewijsstukken moeten meegestuurd worden.

88 De effectieve vitbetaling van de subsidie geschiedt, door overschrijving van de volledige toelage op het
aanvraagformulier (en desgevallend VKE) de bank- op postrekening van de vereniging, conform aan de
regels die vastgesteld zijn in de Wet van november 1983, en het gemeenteraadsbesluit van 24 februari 2020
betreffende de controle op de toekenning en op de aanwending van sommige toelagen.

Artikel 11 - Reglement van het vervoer van
kampmateriaal

§1 Als een vorm van logistieke ondersteuning kunnen erkende jeugdverenigingen voor het vervoer van
materiaal naar en van de kampplaats tijdens de zomervakantie beroep doen op een door de stad
georganiseerd systeem.
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§2 Leuvense verenigingen die niet als jeugdwerk erkend zijn, maar die een kamp organiseren voor kinderen
en jongeren met jeugdwerkmethodiek van minstens 7 dagen (6 overnachtingen) kunnen eveneens beroep
doen op deze ondersteuning. Om in aanmerking te komen voor deze ondersteuning vragen zij dit aan bij de
afdeling jeugd. Met advies van de jeugdwerkraad en met het advies van de afdeling jeugd, beslist het
college van burgemeester en schepenen of de vereniging in aanmerking voor deze ondersteuning. Tegen
deze beslissing is geen beroep mogelijk.

83 De aanvragen gebeuren voor eind april, via de online jeugdwerkdatabank op: jeugdwerk.mijnleuven.be
84. Er wordt alleen transport verricht:

e binnen de grenzen van ons land;
e maximaal 6 ritten per jaar per vereniging.

85 Het laden en lossen van de vrachtwagen gebeurt door de leden van de aanvragende groep volgens de
onderrichtingen van de chauffeur. De vereniging krijgt in totaal 6 vur laad- en lostijd per rit. De eventuele
meerkost door overschrijding van deze tijd is voor de vereniging zelf.

86 Annulering van aangevraagd en toegestaan vervoer wordt ten laatste 14 dagen voor de eigenlijke datum
meegedeeld aan de afdeling jeugd. Bij annuleringen zonder deze tijdige mededeling wordt 250,00 euro in
rekening gebracht.

87 De kosten van dit transport worden aan 50 EUR per rit door middel van een retributie ingevorderd.

Artikel 12 - Attesten voor fiscale aftrek

Alle erkende jeugdverenigingen krijgen jaarlijks voor 1 maart van de afdeling jeugd van de stad een basis
fiscaal attest waaruit blijkt dat zij erkend Leuvens jeugdwerk zijn, en hun jeugdkampen bijgevolg in
aanmerking komen voor fiscale aftrek voor de opvang van kinderen beneden de 14 jaar of kinderen met een
zware handicap van minder dan 21 jaar.

Leuvense verenigingen die niet als jeugdwerk erkend zijn, die een kamp organiseren voor kinderen en
jongeren met jeugdwerkmethodiek van minstens 7 dagen (6 overnachtingen), of die op regelmatige basis
andere jeugdwerkinitiatieven organiseren in Leuven die in aanmerking komen voor fiscale aftrek kunnen
eveneens beroep doen op deze ondersteuning. Om in aanmerking te komen voor deze ondersteuning
vragen zij dit aan bij de afdeling jeugd. Met advies van het dagelijks bestuur van de jeugdwerkraad en met
het advies van de afdeling jeugd, beslist het college van burgemeester en schepenen of de vereniging in
aanmerking voor deze ondersteuning. Tegen deze beslissing is geen beroep mogelijk.

Artikel 13 - Algemene jeugdwerkondersteuning

Elke erkende jeugdwerking krijgt een contactpersoon bij de afdeling jeugd. Zowel voor inhoudelijke als
materiéle ondersteuning is elke vraag welkom. Het ondersteuningsaanbod kan je vinden op
www.mijnleuven.be/jeugdwerk.

Elke erkende jeugdwerking kan ten allen tijde een erkenningsbewijs opvragen bij de afdeling jeugd. Hierop
verklaart de stad Leuven dat de vereniging erkend is. Dit kan onder andere gebruikt worden om materiaal te
kunnen ontlenen bij de stedelijke of provinciale uitleendienst, voordeeltarieven te ontvangen bij huur van
lokalen, in aanmerking te komen voor bepaalde project- of andere subsidies.

Artikel 14 - Sancties met betrekking tot toelages

§1 De toelage wordt voorwaardelijk toegekend.
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§2 Het college van burgemeester en schepenen kan de onder paragraaf 3 vermelde sancties opleggen
indien de aanvrager:

e één of meerdere bepalingen van dit reglement niet naleeft;
e onjuiste of onvolledige gegevens aan stad Leuven meedeelt.
83 De volgende sancties kunnen afzonderlijk of cumulatief worden vitgevaardigd:
e de gehele of gedeeltelijke terugvordering van de uvitbetaalde toelage;
e de stopzetting van de procedure tot uitbetaling van de toegekende toelages;

e de uitsluiting van de toelageaanvrager voor verdere subsidiéring in het kader van dit reglement
gedurende een periode van minstens 1jaar te rekenen vanaf de datum van schriftelijke betekening
van deze sanctie.

Artikel 15 - Opvolging

De begunstigde geeft aan stad Leuven toegang tot de infrastructuur en inzage in alle relevante stukken om
ter plaatse de correcte aanwending van de toegekende toelage te kunnen controleren.

Artikel 10 - Opheffingsbepaling

Dit reglement vervangt het reglement betreffende de erkenning en subsidiéring van het Leuvens jeugdwerk
van 31 mei 2021.

Artikel 11 - Inwerkingstreding

Dit reglement treedt in werking vanaf 1januari 2023.
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